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TIPO DE POSICION:
AREA/DIVISION:

Académico
Secundaria

Objetivos y especificaciones:

The American School Foundation, A.C. estd buscando
un/a Docente de Humanidades y/o Inglés para
Secundaria, apasionado/a y comprometido/a, para unirse
a nuestro dindmico cuerpo docente. El/la candidato/a
ideal tendra una solida comprension de la pedagogia
actual, el desarrollo adolescente, amor por la literatura
y las artes del lenguaje, y un compromiso para crear un
ambiente de aprendizaje positivo y atractivo para todos
los estudiantes.

Educacion y Requisitos de Certificacion:

+ Licenciatura requerida (preferiblemente en
Educacidn, Inglés, Historia o materia relacionada)

«  Maestria preferible (en Educacion, Inglés, Historia,
Curriculo e Instrucciéon o materia relacionada).

Cualidades y Experiencia Previa Requeridas:

« Dos anos de experiencia en un puesto docente
similar.

«  Dominio del inglés escrito y hablado (se prefiere
espanol conversacional, pero no es obligatorio).

Deberes y Responsabilidades:

«  Planificar e impartir lecciones atractivas,
diferenciadas y alineadas con los estandares para
Inglés y/o Humanidades de secundaria.

- Fomentar un ambiente de aula que promueva el
pensamiento critico, la colaboracion, la creatividad y
el respeto por las diversas perspectivas.

« Desarrollar e implementar una variedad de
evaluaciones para monitorear el progreso del
estudiante e informar la instruccion.

«  Proporcionar retroalimentaciéon oportunay
constructiva a los estudiantes y padres sobre el
rendimiento académico y el crecimiento.

«  Utilizar la tecnologia de manera efectiva para
mejorar la instruccién y la comunicacién.

«  Colaborar con los colegas para desarrollar unidades
interdisciplinarias y compartir las mejores practicas.

«  Comunicarse regularmente con los padres con
respecto al progreso del estudiante y las actividades
del aula.
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JOB DESCRIPTION

MS Humanities & English Teacher
Maestro de Humanidades e Inglés de Secundaria

POSITION TYPE:
AREA/DIVISION:

Faculty
Middle School

Objectives and Specifications:

The American School Foundation, A.C. is seeking a
passionate and dedicated Middle School Humanities
and/or English Teacher to join our dynamic faculty.
The ideal candidate will have a strong understanding
of current pedagogy, adolescent development, a love
for literature and language arts, and a commitment to
creating a positive and engaging learning environment
for all students.

Education and Certification Requirements:

«  Bachelor’s Degree required (in Education, English,
History, or related subject preferred)

«  Master’s Degree preferred (in Education, English,
History, Curriculum & Instruction, or related subject)

Qualifications and Experience Required:
- Two years of experience in a similar teaching role.

«  Fluent level written and spoken English
(conversational Spanish preferred, but not required).

Duties and Responsibilities:

- Plan and deliver engaging, differentiated, standards-
aligned lessons for Middle School English Language
Arts and/or Humanities.

«  Foster a classroom environment that promotes
critical thinking, collaboration, creativity, and respect
for diverse perspectives.

«  Develop and implement a variety of assessments to
monitor student progress and inform instruction.

+  Provide timely and constructive feedback to
students and parents on academic performance and
growth.

«  Utilize technology effectively to enhance instruction
and communication.

+  Collaborate with colleagues to develop
interdisciplinary units and share best practices.

«  Communicate regularly with parents regarding
student progress and classroom activities.
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« Participar en eventos y actividades de toda la
escuela.

«  Mantener registros precisos de la asistencia, las
calificaciones y las tareas de los estudiantes.

«  Cumplir con las politicas y los procedimientos de la
escuela.

Las actividades mencionadas en esta descripcion de
puestonosonlimitativasalas mencionadasanteriormente
y se le puede requerir al empleado que desempefie/
realice cualquier otra actividad a las ya asignadas, que
contribuyan al éxito de su area/division.

Supervisa:
A nadie.

Evaluacion:

Reportay es evaluado por: Director de Secundaria.

Serd evaluado de acuerdo a las politicas y procedimientos
establecidos por la escuela.

«  Participate in school-wide events and activities.

- Maintain accurate records of student attendance,
grades, and assignments.
« Adhere to school policies and procedures.

Activities mentioned in this job description are not
limited to the above, and the employee may be required
to perform other related activities as assigned that will
contribute to the success of their Area/Division.

Supervises:
None.

Evaluation:

Reports to and is evaluated by: Head of Middle School

Shall be evaluated annually according to procedures
established by school policy.
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